BOBST

CANDIDATURE POUR UNE PLACE DE PREAPPRENTISSAGE

Je suis intéressé-e par le domaine suivant (cochez ce qui convient)

[ ] Commercial (employé-e de commerce)

[ ] Technique (polymécanicien-ne et automaticien-ne)

Photo
(facultative)

0

Pas d’agrafe SVP

Mes données personnelles

Nom

Rue

NPA/ Localité

Date de naissance

Téléphone fixe

Lieu d’origine

Pays d’origine

Pour les citoyens étrangers

Catégorie de permis

Représentant Iégal (pére et/ou mére ou autorité tut

Nom

élaire)

Rue

Téléphone

Nom

Rue

Téléphone

Prénom-s

Clo

Adresse email

Sexe [] féminin

Téléphone portable

[ masculin

Canton d'origine

date d’échéance

Prénom-s

NPA / Localité

Sexe 1 féminin

Prénom-s

[1masculin

NPA / Localité

Sexe 1 féminin
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BOBST

Mes compétences scolaires

Niveau scolaire

[JvsBe [JVSsG [JVvso

té{>0ption

Ecole privée ou autre école post enseignement oblig

Niveau scolaire (autres cantons)

Canton Option

atoire (ex. OPTI, SEMO, etc.)

Lieu Niveau

Langue maternelle

Langues étrangeres

Connaissances particuliéres

Loisir-s / sport-s

Dossier complet a retourner a

BOBST SA
Centre de formation
Case postale
1001 Lausanne

Infos

: www.bobst.ch/apprentissage

Contact : candidat-preapprentissage.bobst@bobstgroup.com

Mon dossi

er de candidature doit contenir :

1) Une lettre de motivation

2) Le présent formulaire « Candidature pour une place de préapprentissage » dument complété

3)Leb

ulletin scolaire des deux derniéres années

4) L'épreuve cantonale de référence (uniquement pour les candidats ayant effectué leur scolarité sur Vaud)

5) Un CV

Seules les candidatures composées des documents pré  cédents seront traitées, les dossiers
incomplets seront retournés

Forme du dossier

Votre dossier doit étre envoyé sur
— papier A4
- 80mg/m2 au maximum
— impression recto uniquement
- non relié et sans agrafes

Pour des raisons pratiques, nous vous demandons de ne pas envoyer votre candidature dans un dossier ou une
fourre plastique, il en sera immédiatement extrait et sera retourné sans support une fois la candidature traitée.

Nous vous prions donc de ne pas en utilis

er.
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